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1. Klicové oblasti rozvoje Univerzity Karlovy: Opatieni v letech 2023-2024

Pro naplilovani Strategie udrZitelného rozvoje UK: Na cesté k udrZitelnosti 2030 (dale
jen ,Strategie“) se Univerzita Karlova (dale jen ,UK") v letech 2023-2024 zaméii na konkrétni
opattfeni (Tabulka 1), jejichZ vybér byl ovlivnén nejen jejich potfebou a naléhavosti v Case,
ale také aktivnim pristupem jednotlivych soucasti univerzity a jejich finan¢nich a personalnich
kapacit. Ak¢ni plan (dale jen ,AP“), ktery reflektuje strukturu Strategie, se detailnéji vénuje
jednotlivym krokiim vedoucim Kk realizaci danych opatieni, stanovuje jejich ¢asovy rozvrh,
prifazuje zodpovédné osoby (,garant” zodpovida za napliiovani daného opattfeni), navrhuje
financovani a ukazatele dosaZeni dil¢ich cilli, kterych chce univerzita jako celek dosdhnout.
Monitoring a reporting realizace aktivit v tomto AP probéhne v souladu s danym dvouletym
Casovym obdobim (podrobnéji viz I. a. ii.). Tématim a dil¢im cilim nepokrytym v tomto AP
se budou vénovat nadchazejici AP nebo budou reflektovany v ramci jejich vyhodnoceni.

Tabulka 1. Prehled opati'eni Akéniho pldnu 2023-2024 v kontextu struktury Strategie udrZitelného
rozvoje UK (zelené jsou zvyraznéna opatrieni pro napliiovdni dilcich cilii v tomto obdobi).

Opatieni v kontextu struktury Strategie udrzitelného rozvoje UK Str.

Kli¢ova oblast I. Rizeni a organizace

s

Cil: Efektivni rizeni a organizacni zajisténi chodu univerzity napliiujici principy udrZitelného rozvoje

a. Management udrzitelného rozvoje na UK

i. Spoluprace, komunikace a osvéta uvniti

Diléi cil: Vyuziti stavajicich i nové vytvorenych struktur pro fungujici komunikaci, spolupraci a osvétu

v oblasti udrzitelného rozvoje na UK. Participace a spole¢na odpovédnost za napliiovani cilti a opatfeni
zahrnutych ve strategickych materidlech pro oblast udrzitelného rozvoje naptic univerzitou (zapojeni
vedoucich, akademickych, vyzkumnych a odbornych THP pracovnikd, posileni tcasti studujicich).
Poradani osvétovych aktivit ve vSech oblastech Spravy a provozu s cilem zvySovat povédomi a sniZovat
negativni dopady na Zivotni prostiedi i spole¢nost na tirovni studujicich a zameéstnancti UK

Opatieni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Propagace a osvéta v oblasti udrzitelného rozvoje napri¢ univerzitou 7
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II a implementace relevantnich doporuceni a opatreni

(zaméreni na zapojeni studujicich a zaméstnancti)
o Vytvoreni systému ,Koordinatori udrzitelného rozvoje UK“ na jednotlivych fakultach

a soucastech univerzity
o Ustanoveni odbornych pracovnich skupin pro oblast ,Sprava a provoz“ 8
o Podpora udrzitelného rozvoje prostirednictvim studentskych spolkii
o Podpora udrzitelného rozvoje prostiednictvim studentské soutéze

ii. Strategické dokumenty a reporting pokroku v oblasti udrzitelného rozvoje

Dil¢i cil: Implementace stanovenych opatieni, pravidelny monitoring pokroku v oblasti udrzitelného
rozvoje na UK, aktualizace Strategie po min. pétiletych obdobich a vyhodnoceni v roce 2030

Opatreni pro naplnéni dil¢iho cile:

o Monitoring a reporting napliiovani Strategie udrzitelného rozvoje UK 9
o Zasobnik napadu a podnétii pro oblast udrzitelného rozvoje
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny ,Strategie“ a implementace (7

relevantnich doporuceni a opatieni (viz opatieni I. a. i.)

iii. Soulad s dalSimi strategickymi dokumenty

Dil¢i cil: Zajisténi souladu Strategie s dal$imi ptipravovanymi ¢i aktualizovanymi strategickymi
dokumenty UK, zaclenéni prvku udrzitelného rozvoje, kde je relevantni

Opatteni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Aktualizace Strategie odpovédného verejného zadavani UK v roce 2023 10

iv. Financovani

Dil¢f cil: Zajisténi financovani aktivit na podporu udrzitelného rozvoje v ramci UK z internich a externich
zdrojl s prokdzanym etickym plivodem (z projektd EU a nadrodnich programi, od ovétrenych nadaci

a darci atp.), v dlouhodobém horizontu snaha vzniklé finan¢ni Gspory v oblasti udrzitelného rozvoje
investovat zpét k dalsi podpote projekti




Opatieni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Zelené dovednosti na UK

10

b. Odpovédné nakupovani

Dil¢i cil: Uplatiiovani principti odpovédného veiejného zadavani v ramci zakazek a nakupti UK
(tuto tématiku resi Strategie odpovédného verejného zadavani UK)

Opatreni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Aktualizace Strategie odpovédného verejného zadavani UK v roce 2023
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny ,0dpovédné nakupovani“
a implementace relevantnich doporuceni a opatieni (viz opatieni l. a. i.)

10
(7)

c. Rovné prilezitosti, wellbeing studujicich a zaméstnanci

Dil¢i cil: Zajisténi rovnych prilezitosti a podpora wellbeingu studujicich a zaméstnancti UK (tuto tématiku
fesi a dalsi specifické cile stanovuje predevsim Plan rovnych prilezitosti UK a dalsi dil¢i dokumenty)

Klic¢ova oblast II. Sprava a provoz

Cil: SniZovdni environmentdlni stopy, dosaZeni udrZitelného provozu a sprdvy univerzity, tzn. spolecensky
a environmentdlné odpovédny pristup k viastnim aktivitdm

a. Energie a emise

i. Energeticky management

Dil¢i cil: Zavedeni energetického managementu pro UK jako celek

Opatreni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Zmapovani aktualniho stavu energetického managementu na UK, zajiSténi odborné kapacity
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny ,,Energeticky management, Zelena
vystavba a Udrzitelna IT“ a implementace relevantnich doporuceni a opatireni
(viz opatieni L. a. i.)
o Plan energetického auditu energetického hospodaristvi a Energeticky audit UK

10
(7
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ii. Emise sklenikovych plyni

Dil¢i cil: Sledovani a snizovani emisi sklenikovych plyniti UK (dle ISO 14064 nebo GHG Protokolu),
postupné dosazeni uhlikové neutrality nejpozdéji do roku 2050

Opatieni pro naplnéni dil¢iho cile:
e Stanoveni Scope 1 a Scope 2 emisi pro UK (za rok 2022) a priprava pro budouci stanoveni
Scope 3 emisi
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny , Energeticky management, Zelena
vystavba a Udrzitelna IT“ a implementace relevantnich doporuceni a opatieni
(viz opatieni L. a. i.)

11

()

iii. IT infrastruktura a elektronizace/ digitalizace

Dil¢i cil: Zavedeni managementu IT infrastruktury a podpora elektronizace/ digitalizace na UK (sniZeni
spotreby energii, papiru atp.)

Opatteni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny ,,Energeticky management, Zelena
vystavba a Udrzitelna IT“ a implementace relevantnich doporuceni a opatieni
(viz opatieni L. a. i.)

()

b. Vystavba a rekonstrukce

i. Rekonstrukce budov a nova vystavba

Dil¢i cil: Zohlednéni environmentalnich aspekti v ramci nové vystavby a rekonstrukce stavajicich budov
(sniZovani energetické narocnosti, obnovitelné zdroje energie, pasivni a postupné aktivni vystavba

z pohledu emisi sklenikovych plyni, zelené strechy, prevence narazt ptakt do skel, vyuziti druhotnych
surovin pri vystavbé a rekonstrukcich atp.), zavedeni certifikace dle standardd

Opatteni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Pilotni EPC studie pro areal Centra Krystal
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny ,Energeticky management, Zelena
vystavba a Udrzitelna IT“ a implementace relevantnich doporuceni a opatieni
(viz opatieni . a. i.)
o Metodicka podpora pro fakulty a dalsi soucasti UK

12
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c. Voda, zelen a ekosystémové sluzby (v¢. podpory biodiverzity)

i. Hospodai‘eni s vodou

Diléi cil: Zavedeni managementu nakladani s vodou na UK (pitné, Sedé, destové)

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny ,Voda a biodiverzita“
a implementace relevantnich doporuceni a opati‘eni (viz opatreni I. a. i.)

()

ii. Obhospodarovani vodnich ploch, zelenych ploch a zelené




Dil¢i cil: Zavedeni managementu obhospodarovani vodnich ploch, zelenych ploch a zelené pro podporu
ekosystémovych sluzeb (podpora biodiverzity, zadrZovani destové vody, rekreac¢ni a odpocinkové sluzby,
komunitni zahrady

Opatieni pro naplnéni dilciho cile:

o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny ,Voda a biodiverzita“ a (7
implementace relevantnich doporuceni a opatieni (viz opati‘eni I. a. i.)
o Pasportizace zelené a srazkovych vod na vybranych pozemcich UK 12
iii. Inventura dopadii na biodiverzitu a ekosystémové sluzby
Dil¢i cil: Zmapovani vlivii provozu a nakupii UK na biodiverzitu a ekosystémové sluzby a sestaveni
ucinnych intervenci, které je snizi
Opatteni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny ,Voda a biodiverzita“ a (7)
implementace relevantnich doporuceni a opatieni (viz opati‘eni I. a. i.)
o Predbézna inventura dopadii UK na biodiverzitu 13
d. Odpady a cirkularni ekonomika
i. Monitoring odpadu
Dil¢i cil: Zmapovani toki odpadd na UK
Opatteni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Provedeni analyzy vychoziho stavu nakladani s biologicky rozloZitelnymi odpady na Kolejich | 13
amenzach UK
o Odpadovy sken a otestovani konceptu zelené studovny ve vybranych objektech UK
ii. Prevence vzniku, tiidéni a dalsi zpracovani odpadii
Diléf cil: Nakladani s odpady v souladu s principy cirkularni ekonomiky na UK, rozvoj a zefektivnéni
systému tridéni odpadi (vcetné biologicky rozlozitelného odpadu rostlinného i Zivocisného ptivodu),
zavedeni opatfeni pro prevenci vzniku odpadt na UK
Opatreni pro naplnéni diléiho cile:
o Zefektivnéni systému nakladani s biologicky rozlozitelnymi odpady na Kolejich a menzach 14
o Predchazeni vzniku odpadu na Kolejich a menzach UK
o Zefektivnéni systému tridéni odpadu na Kolejich a menzach UK (7
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny , Odpady” a implementace
relevantnich doporuceni a opatieni (viz opatieni I. a. i.)
e. Mobilita
i. Sluzebni a studijni cesty (zejména zahranic¢ni)
Dil¢i cil: Nastaveni opatfeni pro snizovani environmentalni stopy ze sluZebnich a studijnich cest
zaméstnancu a studujicich UK zejména na del$i vzdalenosti
Opatreni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Zmapovani moznosti nastaveni podpory pro vybér environmentalné SetrnéjSich modu 15
dopravy pro sluzebni a studijni cesty
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny ,Mobilita“ a implementace (7
relevantnich doporuceni a opatieni (viz opatieni I. a. i.)
ii. Pravidelné cesty za studiem/do zaméstnani
Dil¢i cil: Nastaveni opatreni k vyuzivani environmentalné Setrnéjsich médt dopravy pro cesty za studiem
¢i do prace studujicimi a zaméstnanci UK
Opatreni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Analyza volby dopravniho prostiredku pii cesté za studiem/do zaméstnani 15
o Propagace moZnosti dojizd'ky za studiem/do zaméstnani na kole, kolobéZce atp.
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny ,Mobilita“ a implementace (7)
relevantnich doporuceni a opatieni (viz opatieni L. a. i.)
iii. Vozovy park a infrastruktura
Dil¢i cil: Ekologizace vozového parku UK, postupny prechod na ,istou” mobilitu (nizkoemisni ¢i
bezemisni formy dopravy), podpora infrastruktury pro , ¢istou” mobilitu na UK
Opatieni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Nastaveni kritérii pro preferenci nizkoemisnich vozidel v ramci odpovédného verejného 16
zadavani
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny ,Mobilita“ a implementace (7

relevantnich doporuceni a opatieni (viz opatieni L. a. i.)

f. Stravovani

i. Udrzitelné potraviny a jidelnicky




vz o

Dil¢i cil: Nabidka udrzitelného stravovani pro studenty a zaméstnance UK (vlastni i subkontraktované
provozy: menzy, kavarny, bufety, automaty, kuchyriky, sdilené prostory atp.), postupné snizZovani
environmentalni stopy ze stravovacich sluzeb UK

Opatreni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Skoleni kuchai Koleji a menz UK
o Zavedeni nabidky vegetarianskych a veganskych jidel v menzach UK
o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II - Pracovni skupiny ,Stravovani“ a implementace
relevantnich doporuceni a opatieni (viz opatieni I. a. i.)

16
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Kli¢ova oblast III. Vzdélavani, véda a vyzkum

Cil: Posileni tématu udrZitelného rozvoje ve vyuce, védecké a vyzkumné cinnosti

a. Vzdélavaci ¢innost

vz o

Dil¢i cil: Integrace udrzitelného rozvoje a dil¢ich témat do nabidky kurzi, studijnich programt, programt
celoZivotniho vzdélavani a osvétovych aktivit na UK (napt. povinné i volitelné kurzy, kurzy celoZivotniho
vzdélavani v tématech udrzitelného rozvoje/ESG/CSR, vzdélavaci a osvétové aktivity spolki atp.)

Opatreni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Zmapovani vychoziho stavu udrzitelného rozvoje ve vzdélavani na UK

17

b. Tviiréi ¢innost

Diléi cil: Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci v oblasti udrzitelného rozvoje na UK (projekty zakladniho
i aplikovaného vyzkumu, vedeni zavérecnych studentskych praci, publika¢ni aktivity atp.)

Klic¢ova oblast IV. Treti role a spoluprace navenek

Cil: Podileni se na aktudlnim spoleCenském vyvoji a prispivani k Siteni nejnovéjsich védeckych poznatkii a hodnot
v oblasti udrZitelného rozvoje, vcetné uplatriovdni vysledkii v praxi

a. Treti role Univerzity

vz o

Dil¢i cil: Popularizace védy a vyzkumu v oblasti udrzitelného rozvoje na UK

Opatreni pro naplnéni diléiho cile:
o AKce poradané univerzitou v oblasti udrzitelného rozvoje

17

b. Spoluprace a komunikace navenek (strategicka partnerstvi)

Dil¢i cil: Spoluprace UK v oblasti udrzitelného rozvoje s vysokymi Skolami a dal$imi aktéry udrzitelného
rozvoje v CR i zahraniéi

Opatteni pro naplnéni dil¢iho cile:
o Rozvoj sité SDSN Czechia
Podpora zapojeni do existujicich siti v oblasti udrzitelného rozvoje
Podpora vzdélavacich médii a platforem v oblasti udrzitelného rozvoje
Ziskani certifikace Healthy Campus
Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II a implementace relevantnich doporuceni a opati‘eni
(viz opatieni I. a. i.)

O O O O

17
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I.  Rizeni a organizace
I. a. i. Spoluprace, komunikace a osvéta uvnitr

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Propagace a osvéta v oblasti udrzitelného rozvoje napric¢ univerzitou

o Popis: Aktualizace a inovace webu ,UdrZitelny rozvoj na UK“, propagacni a osvétové
aktivity na téma udrzitelného rozvoje na UK ve formé aktualit na webu, prispévki
na socidlnich sitich ¢i v univerzitnim casopisu Forum (cilova skupina studenti
a zaméstnanci UK), podcast ,Udrzitelna Karlovka“

o Casovy horizont: V kazdém pololeti roku 2023 a 2024 uskutecnit alespoii tii propagac¢ni
/osvétové aktivity

o Zodpovédné osoby: ManaZzerka udrzitelného rozvoje (garant), clenka kolegia rektorky
pro socialni zalezitosti a udrzitelny rozvoj, Odbor vnéjsich vztahii UK, koordinatori
udrzitelného rozvoje

o Financovani: Rozpocet UK (soucasti stavajicich avazki)

o Ukazatele splnéni cile: Minimalné 12 aktualit na webu ,Udrzitelny rozvoj na UK“ - tzn.
za kazdé pololeti roku 2023 a 2024 zverejnit alespon 3 aktuality, minimalné jeden ¢lanek
publikovany na téma udrzitelného rozvoje v univerzitnim casopise Forum
(v elektronické ¢i tiSténé podobé), 1 dil podcastu kazdy mésic

o Zapojeni do CRP projektu UNILEAD II a implementace relevantnich doporucéeni
a opatieni (zaméreni na zapojeni studentii a zaméstnancii)

o Popis: Zapojeni relevantnich pracovnikt UK do pracovnich skupin projektu UNILEAD II*
zabyvajicich se udrzitelnym rozvojem cCeskych verejnych vysokych Skol, zapojeni
se piredpoklada ve trech horizontalnich tématech (Odpovédné nakupovani; Strategie;
Marketing a komunikace) a v péti provoznich tématech (Odpad; Voda a biodiverzita;
Stravovani; Energeticky management, zelena vystavba a udrzitelnd IT; Udrzitelna
mobilita), implementace relevantnich doporuceni a opatfeni na UK, kterd budou
vychazet z odbornych skupin projektu UNILEAD II a potazmo navazujicich projekti

o Casovy horizont: Rok 2023 (2024 - pfedpokladané navazani v podob& UNILEAD III)

o Zodpovédné osoby: Koordinatoii projektu na UK zCentra pro otazky Zivotniho
prostiedi UK (dale jen ,COZP UK“) (garant vroce 2023), manaZerka udrzitelného
rozvoje, ¢lenka kolegia rektorky pro socialni zalezitosti a udrzitelny rozvoj, relevantni
zaméstnanci

o Financovdni: CRP projekt UNILEAD II

o Ukazatele splnéni cile: Zdokumentovana aktivni ucast v pracovnich skupinach
(napf. garantovani oblasti Stravovani, aktivni G¢ast na Skoleni a workshopech v roce
2023, v ptipadé€ navazujiciho projektu také 2024)

o Vytvoreni systému ,Koordindtorii udrzitelného rozvoje“ na jednotlivych fakultdch
a soucdstech univerzity
o Popis: Interni sit zaméstnanci UK z jednotlivych fakult a soucasti, ktefi se o téma
udrzitelného rozvoje zajimaji a ktef{ budou v pravidelném kontaktu s manaZerkou
udrzitelného rozvoje pro podporu implementace AP

1 Projekt UNILEAD II (University Leaders in SDGs), koordinovan Masarykovou univerzitou, zapojeno 25
¢eskych veirejnych vysokych $kol - véetné UK, financovano z MSMT jako centralizovany rozvojovy projekt,
bézi v roce 2023, konsorcium se v tomto roce zaméruje na zapojeni studentli a zaméstnanci a komunikaci
v oblasti udrzitelného rozvoje vysokych kol



Casovy horizont: Do konce pololeti 2023 oslovit dékany fakult a Feditele soucasti
knominaci koordinatora (po piedbéZném osloveni potencialnich koordinatort
s nabidkou zapojeni), do konce roku 2024 mit jiz zavedené komunikacni kanaly
pro fungovani sité

Zodpovédné osoby: Manazerka udrzitelného rozvoje (garant), ¢lenka kolegia rektorky
pro socialni zalezitosti a udrZzitelny rozvoj, dékani fakult a reditelé soucasti UK,
zaméstnanci

Financovdni: Rozpocet UK

Ukazatele spinéni cile: Seznam koordinatord udrzitelného rozvoje UK, uvedeni jejich
konkrétniho zapojeni v ramci vyhodnoceni AP

o Ustanoveni odbornych pracovnich skupin pro oblast ,Sprdva a provoz"”

O

Popis: Pro zohlednéni aktualnich védeckych poznatkl i reflexi z praxe vznikne
pro kazdou oblast Spravy a provozu UK pracovni skupina (dale jen ,PS“), ktera se bude
zabyvat po odborné strance danému tématu (tzn. 1. Energie a emise; 2. Vystavba
a rekonstrukce; 3. Voda, zelein a ekosystémové sluzby; 4. Odpady a cirkularni
ekonomika; 5. Mobilita a 6. Stravovani) a bude zapojena do vyhodnocovani a pripravy
AP a aktualizace Strategie, do skupin budou zapojeni jak védecti a akademicti pracovnici
UK, tak pracovnici relevantnich odbort ¢i dalSich soucasti UK

Casovy horizont: V roce 2023 oslovit relevantni pracovniky UK s nabidkou zapojen{
do jednotlivych PS, zajemce zapojit do plnéni AP, do konce roku 2024 mit jiz zavedené
komunikaéni kanaly pro fungovani PS a zapojit je do vyhodnoceni AP 2023-2024
a pripravu AP 2025-2026

Zodpovédné osoby: Manazerka udrzitelného rozvoje (garant), ¢lenka kolegia rektorky
pro socialni zalezitosti a udrZzitelny rozvoj, kvestor, prorektor pro strategickou
spolupraci a rozvoj, prorektorka pro zahrani¢ni zaleZzitosti, zaméstnanci

Financovdni: CRP projekt UNILEAD II (v roce 2023), posléze navazujici projekty
¢i Rozpocet UK

Ukazatele splnéni cile: Seznam clenli PS (vCetné jejich garantli), minimalné jedna
uskutecnéna schiizka (se zapisem) ze zasedani PS pro kaZzdou z 6 oblasti za pololeti
(prvni, ustanovujici, schtizka v druhé poloviné roku 2023), reflexe konkrétni ¢innosti
jednotlivych PS bude soucasti vyhodnoceni AP

o Podpora udrZitelného rozvoje prostrednictvim studentskych spolkii

O

Popis: Spoluprace a participace studentskych spolkt a iniciativ UK vyvijejicich aktivity
v oblasti udrzitelného rozvoje

Casovy horizont: Do konce roku 2023 zmapovat spolky napti¢ univerzitou, 2023-2024
motivovat, podporovat a iniciovat jejich zapojeni do tématu udrZzitelného rozvoje
Zodpovédné osoby: Manazerka udrzitelného rozvoje (garant), studujici, clenka kolegia
rektorky pro socialni zaleZitosti a udrzitelny rozvoj, koordinatori udrzitelného rozvoje
Financovdni: Rozpocet UK (moZnost ziskani prispévku na fungovani spolku ze zdroje
podpory spolkii)

Ukazatele splnéni cile: Vetejné dostupny seznam/prehled studentskych spolkd,
iniciativ UK apod., reflexe konkrétni spoluprace a zapojeni bude soucasti vyhodnocovani
AP

o Podpora udrzZitelného rozvoje prostrrednictvim studentské soutéze

O

Popis: Vznikne nova soutéz pro studujici, ktefi budou moci podat své vlastni navrhy
projektli v oblasti udrzitelného rozvoje na UK, vybrané projekty ziskaji finan¢ni podporu
pro realizaci projektu v praxi



Casovy horizont: Do konce kvétna 2023 nastavit parametry soutéZe, do konce roku
2023 vyhlasit a vyhodnotit prvni kolo soutéze (v pripadé osvédceni poradat soutéz
kazdoroc¢né)

Zodpovédné osoby: Manazerka udrzitelného rozvoje (garant), studujici, ¢clenka kolegia
rektorky pro socialni zalezitosti a udrzitelny rozvoj, clenové odborné komise jmenované
rektorkou

Financovdni: Rozpocet UK

Ukazatele splnéni cile: Realizace minimalné jednoho kola soutéze

I. a. ii. Strategické dokumenty a reporting pokroku v oblasti udrzitelného rozvoje

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Monitoring a reporting naplriovdni Strategie udrZitelného rozvoje UK

@)

Popis a kroky: AP budou vyhodnocovany kazdorocnég, vzdy v zavéru jejich aplika¢niho
obdobi bude hodnoceni zverejnéno, bude pripraven navazujici AP 2025-2026,
oba dokumenty budou dostupné na webovych strankach univerzity

Casovy horizont: Vyhodnoceni prvniho roku aplikace AP 2023-2024 probé&hne interné
(tzn. ke konci roku 2023 bude existovat prehled probéhlych aktivit v oblasti
udrzitelného rozvoje a napliujici tento AP), ve ¢tvrtém kvartalu 2024 pak probéhne
celkové vyhodnoceni AP, jehoz vysledky budou zpracovany do souhrnné zpravy
(,Zprava o cesté k udrZzitelnosti UK 2023-2024"), kterd bude zverejnéna v prvnim
kvartalu 2025 na webovych strankach UK, priprava AP na roky 2025-2026 bude
probihat v ndvaznosti na vyhodnoceni predchoziho AP rovnéZz ve ¢tvrtém kvartalu 2024
a bude zverejnéna nejpozdéji ve druhém kvartalu 2025

Zodpovédné osoby: Manazerka udrzitelného rozvoje (garant), ¢lenka kolegia rektorky
pro socialni zalezitosti a udrzitelny rozvoj, kvestor, rektorka, koordinatoii udrzitelného
rozvoje

Financovadni: Rozpocet UK

Ukazatele splnéni cile: Souhrnna zprava s vyhodnocenim AP 2023-2024 (,Zprava
o cesté k udrZitelnosti UK 2023-2024") a novy AP na roky 2025-2026 verejné dostupny
na webu UK nejpozdéji do 06/2025

o Zdsobnik ndapadii a podnétii pro oblast udrZitelného rozvoje

O

Popis a kroky: Vznikne zasobnik podnétli a napadd, které v oblasti udrzitelného rozvoje
prichazi zejména od studujicich a zaméstnancti UK

Casovy horizont: Na jaie 2023 zaloZen Zasobnik napadii a podnétd, které nejsou
soucasti tohoto znéni AP a které v souladu se Strategii mohou poslouZit k inspiraci,
realizaci ¢i zafazeni do nadchazejictho AP, 2023-2024 pravidelnd aktualizace
v navaznosti na sbér podnéti

Zodpovédné osoby: Manazerka udrzitelného rozvoje (garant), ¢lenka kolegia rektorky
pro socialni zalezitosti a udrzitelny rozvoj, zaméstnanci, studujici

Financovadni: Rozpocet UK

Ukazatele splnéni cile: Souhrnna, pravidelné aktualizovana, tabulka s podnéty
pristupna studujicim a zaméstnancim univerzity, zavedeny mechanismus pro sbér
podnétt



L b.

Odpovédné nakupovani

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Aktualizace Strategie odpovédného verejného zaddvani UK v roce 2023

O

Popis: Aktualizace Strategie odpovédného verejného zadavani UK (dale jen ,Strategie
0VZ“) Odborem verejnych zakazek UK, zapojeni manazerky udrzitelného rozvoje
do aktualizace Strategie OVZ a zajiSténi souladu se Strategii

Casovy horizont: Rok 2023

Zodpovédné osoby: Vedouci Odboru verejnych zakazek UK (garant), pracovnici Odboru
verejnych zakdzek UK, manaZerka udrzitelného rozvoje, ¢lenka kolegia rektorky
pro socialni zalezitosti a udrzitelny rozvoj, relevantni zameéstnanci

Financovani: Rozpocet UK (soucasti stavajicich uvazki)

Ukazatele splnéni cile: Aktualizovana Strategie OVZ dostupna na webu UK do konce
roku 2023

I. a. iv. Finance

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Zelené dovednosti na UK

@)

Popis a kroky: Financovani aktivit na podporu udrzitelného rozvoje na zakladé uspésné
predlozené Zadosti vramci komponenty 7.4 Narodniho planu obnovy ,Podpora
zelenych dovednosti a udrZitelnosti na vysokych $kolach“ v gesci MSMT, jejich realizace
a pravidelny reporting. Toto opatieni spociva v rozsireni stavajici Strategie zejména
v klicové oblasti Organizace a fizeni, aktualizaci AP prostiednictvim doplnéni projektd,
jejichZ realizace je podpofena pravé touto vyzvou (viz dale). Zahrnuta je taktéz
implementace zminénych projekti a nékterych dalSich opatteni vyplyvajicich
ze strategickych materialti udrzitelného rozvoje

Casovy horizont: Zahajeni rok 2024

Zodpovédné osoby: Manazerka udrzitelného rozvoje (garant), ¢lenka kolegia rektorky
pro socialni zaleZitosti a udrZitelny rozvoje, Odbor projektové podpory (OPP RUK),
relevantni zaméstnanci

Financovadni: Zelené dovednosti na UK, reg. ¢. NPO_UK_MSMT-2114/2024-4
Ukazatele splnéni cile: Dolozeni indikatorti a vystupli prostiednictvim jednotlivych
Zprav o realizaci projektu pravidelné zprostfedkovavanych MSMT

II. Spravaa provoz

IL a. i. Energeticky management

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Zmapovdni aktudlniho stavu energetického managementu na UK, zajisténi odborné
kapacity

O

Popis: UK, at jiz ze svych tad ¢i externich, zajisti odbornika na problematiku
energetického = managementu/energetického  specialistu,  ktery, = objektivné
a profesionalné, zmapuje a vyhodnoti situaci na univerzité a navrhne, v soucinnosti
s vedenim UK, nasledné kroky

Casovy horizont: Rok 2023 (2024 - navazano dle doporuéeni odbornika)

Zodpovédné osoby: Kvestor (garant), manazerka udrzitelného rozvoje, ¢lenka kolegia
rektorky pro socialni zaleZitosti a udrzitelny rozvoj, relevantni zaméstnanci
Financovdni: Rozpocet UK
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o Ukazatele splnéni cile: Souhrnna zprava o aktualnim stavu energetickych audit@ napric¢
univerzitou, doporuceni pro dal$i postup (definoviano zadani pro vyhlaseni VR
na kvalitniho zhotovitele energetického auditu)

o Pldn energetického auditu energetického hospoddr'stvi a Energeticky audit UK

o Popis: V ramci zmapovani a vyhodnoceni stavu energetického hospodarstvi UK bude
v navaznosti na predchozi opatieni dokoncen Plan energetického auditu, ktery poslouzi
jako podklad k nasledné realizaci celouniverzitniho Energetického auditu (v souladu
s vyhlaskou ¢. 140/2021 Sb. o energetickém auditu). V ramci néj budou realizovany
jednotlivé ¢innosti (napt. prehled uziti a spotreby energie, historie spotieby energie
podle energonositelli, struktura stavajicich méricich mist, prilezitosti ke zvySeni
ucinnosti uziti energie, hodnoceni jednotlivych prilezitosti, souhrn energetického
auditu) dle organizacné vymezenych ucelenych ¢asti energetického hospodarstvi UK

o Casovy horizont: Zahajeni rok 2024

o Zodpovédné osoby: Kvestor (garant), manazerka udrzitelného rozvoje, clenka kolegia
rektorky pro socialni zalezitosti a udrzitelny rozvoj, relevantni zaméstnanci

o Financovdni: Zelené dovednosti na UK, reg. ¢. NPO_UK_MSMT-2114/2024-4

o Ukazatele splnéni cile: Plan energetického auditu a Zprava o provedeném
energetickém auditu energetického hospodarstvi UK

IL. a. ii. Emise sklenikovych plynii

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Stanoveni Scope 1 a Scope 2 emisi pro UK (za rok 2022) a priprava pro budouci stanoveni
Scope 3 emisi

o Popis: Probéhne sbér dat a vypocet emisi sklenikovych plynt, tzn. uhlikové stopy, UK
jako organizace za rok 2022 pro Scope 1 a 2 emise, zaroven zacne piiprava podkladu
pro méreni Scope 3 v nasledujicich letech, bude nastaven systém monitoringu uhlikové
stopy UK v Case

o Casovy horizont: Rok 2023-2024

o Zodpovédné osoby: Odbornik na problematiku energetického managementu - viz 1. a. i.
(garant), manazerka udrZitelného rozvoje, pracovnici COZP UK, ¢lenka kolegia rektorky
pro socialni zalezitosti a udrzitelny rozvoj, kvestor

o Financovdni: Rozpocet UK

o Ukazatele splnéni cile: Do poloviny roku 2024 probéhne centralni sbér tidaji od vSech
fakult a soucasti nutnych pro vypocet emisi sklenikovych plynti za rok 2022 v kategorii
Scope 1 a Scope 2 (napf. data o spotrebé energii, ndkupu energii, vozovy park UK a jeho
vyuzivani, atp.), do konce roku 2024 bude stanovena a zvefejnéna uhlikova stopa UK
jako organizace za rok 2022 v kategorii Scope 1 a Scope 2 (vyjadiena v CO:
ekvivalentech), bude zapocata priprava pro sbér podkladovych tdaji nutnych pro
vypocet Scope 3 emisi a nastaveni monitoringu v ¢ase (vyjasnéni, jakd data budou
relevantni pro UK a jakym zplsobem budou centrdlné sbirana a zverejiiovana
v nasledujicich letech)

IL b. i. Rekonstrukce budov a nova vystavba

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Pilotni EPC studie pro aredl Centra Krystal
o Popis: Bude provedena analyza vhodnosti EPC metody pro energetické uspory arealu
a na zakladé téchto vysledkid budou metodou EPC aplikovany v nasledujicim obdobni

11



vhodné stavebni a organizac¢ni dpravy arealu, které povedou k dalSimu sniZovani jeho
energetické narocnosti

o Casovy horizont: Rok 2023

o Zodpovédné osoby: Kvestor (garant), relevantni pracovnici Centra Krystal a COZP UK,
manazerka udrzitelného rozvoje, ¢lenka kolegia rektorky pro socialni zalezitosti
a udrzitelny rozvoj, vedeni Centra Krystal

o Financovdni: Rozpocet UK, dotacni tituly MPO

o Ukazatele splnéni cile: Vyslednd analyza vhodnosti EPC metody s posouzenim moznosti
ohledné energetickych uspor v arealu Centra Krystal, v pripadé ptiznivého vysledku
analyzy vypsani zadavaciho ftizeni na vybér poskytovatele energetickych sluzeb
se zarucenym vysledkem (ESCO)

o Metodickd podpora pro fakulty a dalsi soucdsti UK

o Popis: Ve spolupraci s PS Energie a vystavba vznikne nékolik metodickych materiald,
které budou pro danou oblast identifikovany jako nejpotrebné;jsi z pohledu jednotlivych
fakult a soucasti UK. Metodiky prostrednictvim unifikovanych vstupl, pozadavkd,
vystupt a informaci doporuci, jak prehledné a efektivné postupovat napriklad v ramci
rekonstrukci ¢i vystavby budov. Tyto navody, zpracované externimi ¢i internimi
kapacitami, budou respektovat a navazovat na jiz existujici metodiky relevantnich
ministerstev apod. a zajiStovat tak snazsi orientaci v nich. Zejména diky konzulta¢ni
¢innosti dané PS by méla byt zarucena navaznost a vzajemné provazani téchto material

o Casovy horizont: Zahajeni rok2024

o Zodpovédné osoby: Koordinator (garant) a dalsi Clenové PS Energie a vystavba,
manazerka udrzitelného rozvoje, vykonna feditelka RUK

o Financovdni: Zelené dovednosti na UK reg. ¢. NPO_UK_MSMT-2114/2024-4

o Ukazatele splnéni cile: Metodiky pro oblast Energie a vystavba (v po¢tu min. 5)

IL c. ii. Obhospodarovani vodnich ploch, zelenych ploch a zelené

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Pasportizace zelené a srazkovych vod na vybranych pozemcich UK

o Popis: Na vybranych pozemcich, které reprezentuji riizné typy nemovitosti UK (VS kolej,
kampus, sportovisté apod.) bude realizovana pasportizace zelené a proveden pasport
srazkovych vod. Vysledky budou nasledné slouzit jako doporuceni a podklady pro navrh
opatieni (napft. retence srazkovych vod na pozemcich, jejich vyuziti k adrzbé zelené
apod.). Bude vytvoren manudl pro pokrac¢ovani pasportizac¢nich praci v rdmci vyuky

o Casovy horizont: Zahajeni rok 2024

o Zodpovédné osoby: Koordinatorka UR za PiF UK (garant), manazerka udrzitelného
rozvoje, studujici, relevantni zameéstnanci, védecti a akademicti pracovnici

o Financovdni: Zelené dovednosti na UK reg. ¢. NPO_UK_MSMT-2114/2024-4

o Ukazatele splnéni cile: Pasporty zelené na min. péti pozemcich UK riizného charakteru.
Technickd dokumentace a zprava z pasportu srazkovych vod obsahujici doporuceni,
jak efektivné vyuzivat srazkové vody v navaznosti na udrzbu zelené, pripadné
minimalizovat jejich odtok do desStové kanalizace. Manudl pro navazujici prace
na pasportizacich zelené a srazkovych vod vyuZzitelny v rdmci vyuky na PfF UK
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IL c. iii. Inventura dopadi na biodiverzitu a ekosystémové sluzby

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Predbéznd inventura dopadii UK na biodiverzitu

O

Popis: Bude provedeno reSerSe metodickych postupti, které k méieni svych dopadi
na biodiverzitu pouZzivaji komercni firmy i vzdélavaci instituce, a dale vysledki
obdobnych projektli na evropskych univerzitach, a na zdkladé toho navrzena metodika
méreni pro UK, vCetné prioritizace Cinnosti, na néZ je vhodné inventuru soustredit.
Soucasti metodiky bude konkrétni navrh postupu, jak by méla UK k inventure dopadt
na biodiverzitu ptistoupit v nasledujicich letech

Casovy horizont: Rok 2024

Zodpovédné osoby: COZP UK (garant), manaZerka udrZitelného rozvoje, dalsi relevantni
zaméstnanci

Financovdni: Zelené dovednosti na UK, reg. ¢. NPO_UK_MSMT-2114/2024-4
Ukazatele spInéni cile: Metodika navrhujici postup celouniverzitni inventury dopadi
UK na biodiverzitu pro budouci sbér a analyzu dat, véetné navrhu na synergie
s analogickym métenim uhlikové stopy UK

I d. i. Monitoring odpadti

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Provedeni analyzy vychoziho stavu nakldddni s biologicky rozloZitelnymi odpady
na Kolejich a menzdch UK (ddle jen ,KaM UK*)

O

O O O O

Popis: Budou zmapovany toky biologicky rozlozitelnych odpadd (tedy biologicky
rozloZitelného odpadu rostlinného pivodu vhodného ke kompostovani, ¢i biologicky
rozlozitelného odpadu z kuchyni a stravoven, tzv. gastroodpadu) v prostiedi KaM UK
Casovy horizont: Rok 2023

Zodpovédné osoby: ManaZerka udrzitelného rozvoje (garant), KaM UK, kvestor
Financovadni: Rozpocet UK

Ukazatele splnéni cile: Analyza soucCasného stavu, ktera poslouzi jako podklad
pro vyhodnoceni dal$iho postupu

o Odpadovy sken a otestovdni konceptu zelené studovny ve vybranych objektech UK

O

Popis: Ve vybranych objektech/budovach (menza, kolej apod.) bude realizovan sken
odpadi se zamérenim zejména na produkci a nakladani s biologicky rozlozitelnymi
odpady. Na koleji Otava bude realizovan zkuSebni provoz tzv. zelené studovny
(studujicim umoznéno recyklovat bioodpad pomoci vermikompostovani, a vzniklé
hnojivo dale vyuzivat). V pripadé kladnych vysledkid bude tento koncept propagovan
a roz$ifen. Bude vytvofen manudl pro nadchazejici odpadové skeny v ramci vyuky.
Vznikne také obecny manual pro realizaci a provoz zelené studovny, ktery by mél byt
uplatnitelny pro pripadné dalsi realizace podobnych studoven v ramci UK

Casovy horizont: Zahajeni rok 2024

Zodpovédné osoby: Koordinatorka UR za PrF UK (garant), manazerka udrzitelného
rozvoje, studujici, relevantni zameéstnanci, védecti a akademicti pracovnici
Financovadni: Zelené dovednosti na UK, reg. ¢. NPO_UK_MSMT-2114/2024-4
Ukazatele splnéni cile: Zprava zvysledku odpadového skenu ve vybranych
reprezentativnich objektech/budovach UK a doporuceni pro efektivni a udrzitelné
nakladani s bioodpady vcetné gastroodpadu. Dokumentace provozu zelené studovny
vcetné udaji o mnoZzstvi vermikompostovaného bioodpadu ¢i identifikace slabych mist
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celého konceptu. Manual pro navazujici prace na odpadovych skenech vyuZzitelny
v ramci vyuky na PiF UK. Manual pro udrzitelny provoz zelené studovny

IL. d. ii. Prevence vzniku, tridéni a dalsi zpracovani odpadi

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Zefektivnéni systému nakladdni s biologicky rozloZitelnymi odpady na Kolejich
a menzdch UK

O

Popis: ZlepSeni systému sbéru a predchazeni vzniku biologicky rozlozitelnych odpadt
(tedy biologicky rozlozitelného odpadu rostlinného piivodu vhodného ke kompostovani,
¢i biologicky rozlozitelného odpadu zkuchyni a stravoven, tzv. gastroodpadu)
v prostredi KaM UK

Casovy horizont: Rok 2024

Zodpovédné osoby: KaM UK (garant), manaZerka udrzitelného rozvoje, relevantni
zaméstnanci

Financovani: Rozpocet KaM UK, rozpocet UK

Ukazatele splnéni cile: Doplnéni nadob na tridéni biologicky rozlozitelnych odpadi,
instalace kompostérii a vyuziti vyprodukovaného kompostu, navazani spoluprace
s neziskovymi organizacemi, které se tématem zabyvaji po odborné i praktické strance

o Predchazeni vzniku odpadu na Kolejich a menzdch UK

@)

Popis: KaM UK zavede ve svych provozech vyuziti zalohovanych vratnych obalt
(napt. REkrabicka, REkelimek), klienti si tak mohou vychutnat Cerstvé jidlo nebo napoj
bez zbytecného odpadu

Casovy horizont: Rok 2023-2024

Zodpovédné osoby: KaM UK (garant), manaZerka udrzitelného rozvoje, kvestor,
relevantni zaméstnanci

Financovdni: Rozpocet KaM UK, rozpocet UK

Ukazatele splnéni cile: Systém vratnych oball zaveden napri¢ menzami, vydejnami UK
atd.

o Zefektivnéni systému tiiidéni odpadu na Kolejich a menzdach UK

O

Popis: Zprostiedkovani sad taSek na separaci tridéného odpadu v domacnostech pro
studujici UK, Projekt ma za cil podporit tridéni na kolejich, motivovat studujici k tiidén{
odpadu zejména tim, ze je jim proces usnadnén, aktudlné jiz funguje na Koleji 17.
listopadu (ideovym otcem iniciativy je student Filozofické fakulty UK Tomas Rabek)
Casovy horizont: Rok 2023

Zodpovédné osoby: KaM UK (garant), manaZerka udrzitelného rozvoje, relevantni
zameéstnanci

Financovadni: Rozpocet UK

Ukazatele splnéni cile: Sada tasek na tridény odpad dostupna k odbéru pro kazdou
kolejni buriku UK

IL e. i. SluZebni a studijni cesty (zejména do zahranici)

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

e Zmapovdni mozZnosti nastaveni podpory pro vybér environmentdlné Setrnéjsich modii
dopravy pro sluZebni a studijni cesty
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o Popis: Budou zmapovany moznosti nastaveni podpory pro vybér dopravy s niz$im
dopadem na Zivotni prostredi vramci sluzebnich a studijnich cest zaméstnanci a
studujicich UK

o Casovy horizont: Rok 2023

o Zodpovédné osoby: Manazerka udrzitelného rozvoje (garant), clenka kolegia rektorky
pro socialni zalezitosti a udrzitelny rozvoj, relevantni zameéstnanci

o Financovdni: Rozpocet UK (soucasti stavajicich uvazki)

o Ukazatele splnéni cile: Vypracovany dokument se sadou moZnych opatfeni
pro podporu environmentalné Setrnéjsich sluzebnich a studijnich cest zejména na delsi
vzdalenosti

IL e. ii. Pravidelné cesty za studiem/do zaméstnani

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Analyza volby dopravniho prostiedku pri cesté za studiem/do zaméstndni

o Popis: Probéhne vybérové dotaznikové Setreni mezi studujicimi a zaméstnanci UK na
volbu dopravniho prostiedku pri cestach za studiem a do zaméstnani (pro tyto tcely
bude, po dil¢ich tpravach, vyuzit dotaznik COZP UK z probéhnuvsiho vyzkumného
projektu podporeného TACR aplikovatelny pro potfeby UK)

o Casovy horizont: Léto 2023 prob&hne tiprava dotazniku a piiprava rekrutaéni strategie,
podzim 2023 (zacatkem semestru) nasleduje vlastni Setreni, v zimé 2023 pak
vyhodnoceni dat

o Zodpovédné osoby: COZP UK (garant), manaZerka udrzitelného rozvoje, ¢lenka kolegia
rektorky pro socidlni zalezitosti a udrzitelny rozvoj, kvestor, Odbor analyz a strategii UK,
Ustav vypocetni techniky UK

o Financovdni: Rozpocet COZP UK, rozpocet UK

o Ukazatele splnéni cile: (Reprezentativni) data o volbé dopravniho prostiedku
studujicimi a zaméstnanci pii cestach na UK a jejich ochoté jej zménit v reakci na zménu
charakteristik cesty, identifikace preferenci jednotlivych mo6dd, bariér pro vyuzivani
Setrnéjsich mo6du a identifikace skupin, jejichz volbu lze efektivné (cilené) ovlivnit

o Propagace moznosti dojizd'’ky za studiem/ do zaméstndni na kole, kolobéZce atp.

o Popis: Bude pripravena propagace moznosti dojizdky do prace/skoly - informace
o moznostech odlozeni kola, prevleceni atd., podpora kampani (Do prace na kole,
Evropsky tyden mobility)

o Casovy horizont: Rok 2023-2024

o Zodpovédné osoby: Manazerka udrzitelného rozvoje (garant), ¢clenka kolegia rektorky
pro socialni zalezitosti a udrzitelny rozvoj, relevantni zameéstnanci

o Financovdni: Rozpocet UK

o Ukazatele splnéni cile: Vetrejné dostupné informace studujicim a zameéstnanciim
ohledné moZznosti dojizdky do prace/skoly, napt. v rdmci kampani Do prace na kole ¢i
Evropsky tyden mobility

IL e. iii. Vozovy park a infrastruktura

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Nastaveni kritérii pro preferenci nizkoemisnich vozidel UK v ramci odpovédného
verejného zaddvdani
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Popis: Ve spolupraci s Odborem verejnych zakazek UK a pripravou aktualizace Strategie
OVZ budou nastavena kritéria pro preferenci nizkoemisnich vozidel (v¢. naplnéni
poZadavki zakona o podpote nizkoemisnich vozidel)

Casovy horizont: Rok 2023

Zodpovédné osoby: Manazerka udrzitelného rozvoje (garant), Odbor verejnych zakazek
UK, clenka kolegia rektorky pro socialni zalezitosti a udrzitelny rozvoj, relevantni
zaméstnanci, kvestor

Financovadni: Rozpocet UK

Ukazatele splnéni cile: Nastaveni Kritérii pro preferenci nizkoemisnich vozidel v ramci
OVZ

IL f. i. Zdravé a udrzitelné potraviny a jidelnicky

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Skoleni kuchari Koleji a menz UK

@)

Popis: Kuchati menz UK absolvuji skoleni, jak pripravovat jidla na bazi rostlinnych
ingredienci, Skoleni budou doprovazena ochutnavkou jidel pro studujici a zaméstnance
UK a zprostiedkovanim informaci ohledné pestré stravy s niz§im dopadem na Zivotni
prostiedi

Casovy horizont: Rok 2023-2024

Zodpovédné osoby: KaM UK (garant), manazerka udrzitelného rozvoje, relevantni
zaméstnanci

Financovdni: Rozpocet KaM UK, rozpocet UK, snaha zapojit externi partnery
Ukazatele splnéni cile: Profesionalné proskoleni kuchaifi KaM UK na pripravu
veganskych jidel (minimalné 5 kuchart kazdy rok)

o Zavedeni nabidky vegetaridnskych a veganskych jidel v menzdch UK

O

Popis: Bude zarazena nabidka jednoho veganského a jednoho vegetarianského jidla
v dennim menu v kaZzdé menze UK, kterd budou rddné oznacena pro snadnou orientaci
stravniki

Casovy horizont: Rok 2024

Zodpovédné osoby: KaM UK (garant), manaZerka udrzitelného rozvoje, relevantni
zameéstnanci

Financovdni: Rozpocet KaM UK

Ukazatele splnéni cile: Jedno vegetarianské a jedno veganské jidlo na dennim menu
v kazdé menze UK do konce roku 2024, ktera budou radné oznacena, do konce roku
2024 bude tedy ve standardni nabidce (4 zakladni/ centralné urcovana jidla) pomér
jidel masitych a bezmasych 50:50 %

Vzdélavani, véda a vyzkum

III. a. Vzdélavaci ¢innost

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Zmapovdni vychoziho stavu udrZzitelného rozvoje ve vzdélavani na UK

O

Popis: Identifikace stavajicich studijnich programi, Kkurzi, prednasek atd,
které zahrnuji ¢i se dotykaji problematiky udrzitelného rozvoje, napti¢ UK

Casovy horizont: Rok 2023

Zodpovédné osoby: Manazerka udrzitelného rozvoje (garant), relevantni zaméstnanci -
koordinatori udrzitelného rozvoje
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Financovdni: Rozpocet UK (soucasti stavajicich ivazki)
Ukazatele splnéni cile: Prehledny seznam slouzici jako podklad k posileni tématu
v budoucich studijnich planech

IV.  Tretirole a spoluprace navenek

IV. a. Treti role Univerzity

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Akce poradané univerzitou v oblasti udrZitelného rozvoje

O

Popis: Poradani a spoluorganizace akci (workshopti, konferenci, prednasek atd.)
na téma udrzitelného rozvoje

Casovy horizont: Rok 2023-2024

Zodpovédné osoby: ManaZerka udrZzitelného rozvoje (garant), ¢lenka kolegia rektorky
pro socialni zaleZitosti a udrZitelny rozvoj, koordinatori udrzitelného rozvoje, Kampus
Hybernska

Financovdni: Rozpocet UK

Ukazatele splnéni cile: Minimalné 4 akce za kazdé pololeti roku 2023 a 2024

IV. b. Spoluprace a komunikace navenek (strategicka partnerstvi)

Opatreni pro naplnéni dilciho cile:

o Rozvoj sité SDSN Czechia

@)

Popis: Univerzita iniciovala vznik narodni sité SDSN Czechia (pod hlavickou
mezinarodni Sustainable Development Solutions Network), ktera bude sdruzovat
védecké a akademické pracovniky zabyvajici se udrzitelnym rozvojem v CR

Casovy horizont: Rok 2023-2024

Zodpovédné osoby: Koordinator SDSN Czechia na COZP UK (garant), manazerka
udrzitelného rozvoje, ¢lenka kolegia rektorky pro socialni zaleZitosti a udrzitelny rozvoj,
relevantni zaméstnanci, védecti a akademicti pracovnici mimo UK

Financovdni: Rozpocet UK

Ukazatele splnéni cile: Seznam c¢lend sité, informace o fungovani sité a jejich aktivitach
pribézné uvadény na webovych strankach UK

o Podpora zapojeni do existujicich siti v oblasti udrZitelného rozvoje

O

Popis: Univerzita je ¢lenem nékolika narodnich i mezinarodnich siti, které se zabyvaji
udrzitelnym rozvojem (napi. RCE Czechia, UNICA, 4EU+ (flagship 4), Copernicus
Alliance), své clenstvi bude i naddle udrzovat a prispivat k vzijemnému pienosu
poznatkd

Casovy horizont: Rok 2023-2024

Zodpovédné osoby: Relevantni zaméstnanci, manazerka udrzitelného rozvoje, ¢lenka
kolegia rektorky pro socialni zaleZitosti a udrZzitelny rozvoj (garant)

Financovdni: Rozpocet UK

Ukazatele splnéni cile: Seznam siti, do kterych je UK aktivné zapojena, informace
o zapojeni priibéZné uvadény na webovych strankach UK

o Podpora vzdéldavacich médii a platforem v oblasti udrZitelného rozvoje

O

Popis: Univerzita bude podporovat dalsi rozvoj jiz existujicich i nové vznikajicich
vzdélavacich médii a platforem v oblasti udrzitelného rozvoje (napt. asopis Envigogika,
platformu Enviwiki, atp.)

17


https://www.envigogika.cuni.cz/
https://www.enviwiki.cz/

o Casovy horizont: Rok 2023-2024

o Zodpovédné osoby: Relevantni zaméstnanci COZP UK (garant), manaZerka udrzitelného
rozvoje, lenka kolegia rektorky pro socialni zalezitosti a udrzitelny rozvoj

o Financovdni: Rozpocet UK, rozpocet COZP UK

o Ukazatele splnéni cile: Zdokumentovana podpora a propagace vzdélavacich médii
a platforem (min. jednou za rok)

o Ziskani certifikace Healthy Campus

o Popis: UK jako prvni mezi ¢eskymi VS iniciovala ziskani certifikace Healthy Campus.
V prvnim roce bude probihat zakladni sebehodnoceni, coz zahrnuje zhodnoceni
stavajiciho stavu ve vSech oblastech certifikace dle stanovenych kritérii (napi. zdravé
stravovani, pohyb a sport, psychické zdravi, zdravé zivotni prostredi, prevence nemoci,
zapojeni komunity). Nasledné probéhne dalsi sebehodnoceni v souladu s aktivnim
zlepSovanim v certifikovanych oblastech

o Casovy horizont: Zahajeni rok 2024

o Zodpovédné osoby: Koordinatorka Healthy Campus UK (garant), manaZerka
udrzitelného rozvoje, ¢lenka kolegia rektorky pro socialni zalezitosti a udrzitelny rozvoj,
relevantni zaméstnanci, védecti a akademicti pracovnici

o Financovani: Zelené dovednosti na UK, reg. ¢. NPO_UK_MSMT-2114/2024-4

o Ukazatele splnéni cile: Hodnotici zprava a celouniverzitni certifikace Healthy Campus
(ve stupni dle dosazeného skére)

Financovano A i =
Evropskou unii >’- BILA I!\Ql\? ggll\l OVY |\|<§r
NextGenerationEU ‘ MINISTERS JoLSTVI

ZE

Publikace byla vyddna za podpory Ministerstva Skolstvi, mlddeZe a télovychovy a Ndrodniho pldnu
obnovy v rdmci projektu Zelené dovednosti na UK (reg. ¢ NPO_UK_MSMT-2114/2024-4).
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